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Barcelona, 30 de novembre 2013

ASSEMBLEA GENERAL

Dia: 30 novembre de 2013 

Hora: 11.30 hores en primera convocatòria
       12.00 hores en segona convocatòria 

Lloc: Seu nacional Òmnium Cultural 
(c/Diputació, 276. barcelona)

ApROVACIó, SI ESCAu, DE L’ACTA DE L’ASSEMBLEA 
GENERAL ORDINàRIA DEL 15 DE juNy DE 2013

1. Presentació i aprovació, si escau, del Pla de Treball 2014

2. Presentació i aprovació, si escau, del Pressupost 2014

3. Torn obert de paraules 
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ACTA DE L’ ASSEMBLEA GENERAL 

Lloc: seu nacional, Diputació, 276, pral.
Data: 15/06/2013
Hora d’inici: 12.33 h 
Hora d’acabament: 13.50 h

Ordre del dia

Lectura i aprovació, si escau, de l’acta de l’Assemblea 
General de l’1 de desembre de 2012

Presentació de la memòria de les activitats de l’any 2012.

Presentació i aprovació, si escau, del tancament econòmic de l’exercici 
2012.

Seguiment del pla de treball 2013 

Informacions referents a la Junta Directiva 

Torn obert de paraules

A les 12.33 h comença l’Assemblea General d’Òmnium. Jordi Bosch, 
secretari de la Junta Directiva, presenta l’ordre del dia i la metodologia 
de la sessió. Muriel Casals, presidenta d’Òmnium, saluda els assistents. 
L’Assemblea comença amb l’assistència inicial de 74 socis. 

1.- LECTuRA I ApROVACIó, SI ESCAu, DE L’ACTA 
     DE L’ASSEMBLEA GENERAL DE L’1 DE DESEMBRE DE 2012

Es procedeix a la lectura de l’acta de l’assemblea anterior, que estava a 
disposició dels socis. Sense res a comentar, es procedeix a la votació de 
l’acta anterior:

Vots a favor: 74
Vots en contra: 0
Vots en blanc: 1

S’aprova l’acta de l’Assemblea General del 1/12/12
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2.- pRESENTACIó MEMÒRIA 2012

Joan Abellà, vicepresident segon d’Òmnium, presenta la Memòria d’Activitats 
de l’any 2012. Demana als companys i companyes de la Junta Directiva 
que corregeixin o aprofundeixin en allò que considerin escaient. Recorda 
que la informació està més desenvolupada a la Memòria d’Activitats de 
l’any 2012.

Es valora la presentació de la Declaració de Santa Coloma de Gramenet 
del 29 d’octubre de 2012 com a punt d’inflexió de l’entitat. Amb aquest po-
sicionament, posterior a la gran mobilització de la Diada, Òmnium dóna el 
tret de sortida al treball cap a un nou Estat d’Europa

En l’àmbit de país, cal destacar la manifestació de l’Onze de Setembre on 
vam participar. Un any més Òmnium va organitzar la Festa per la Llibertat, 
actes durant tot el dia destinats a tots els públics. Les Marxes de Torxes es 
van celebrar arreu del país a la vigília de la Diada. 

També en l’àmbit de país es va seguir atentament el procés electoral del 
passat novembre, amb l’organització d’actes com ara el cicle El Camí cap a 
l’Estat propi o l’assistència a l’Assemblea Constituent de l’ANC.

En l’àmbit internacional, vam anar a Brussel·les. També hem recordat els 20 
anys de la campanya Freedom for Catalonia fent entrega al Museu Olímpic 
de Barcelona de la pancarta que va penjar-se a la seu de l’entitat durant els 
anys 90/92.

En l’àmbit de llengua i cultura, cal destacar com cada any el Premi d’Honor 
de les Lletres Catalanes, lliurat a Josep Massot al Palau de la Música, i la 
Nit de Santa Llúcia, on es va aprofitar per estrenar el Teatre Tarragona a la 
capital del Tarragonès. 

També vam celebrar Sant Jordi, Òmnium va organitzar 24 parades arreu 
del país. Cal destacar l’edició i distribució d’un desplegable informatiu escrit 
en anglès destinat al públic estranger, amb l’explicació de la realitat catala-
na. Per primera vegada Òmnium va organitzar una campanya de microme-
cenatge per editar aquests materials.

Pel que fa a la Flama del Canigó, se segueix estenent arreu dels Països Ca-
talans pels volts de Sant Joan. Gairebé 400 municipis i centenars d’entitats 
de tot tipus (esportives, culturals, excursionistes, esplais i agrupaments es-
coltes) col·laboren en la organització.

En l’àmbit d’educació, destaca SomEscola.cat com espai de trobada, debat 
i reacció de la comunitat educativa en defensa de la llengua i de l’escola 
catalana. Seguim organitzant el Premi Sambori als centres escolars, amb 
rècord de participants.
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D’ordre més intern, seguim creixent. Òmnium ha tancat l’any 2012 amb 
31.791 socis i compta amb 28 seus territorials. Això suposa un increment 
net de més de 6.000 socis de l’entitat entre principis i finals del 2012.

També continuem participant amb la Federació Llull conjuntament amb 
la gent d’Acció Cultural del País Valencià (ACPV) i l’Obra Cultural Balear. 
N’hem tingut la presidència al llarg de l’any 2012. Els darrers anys la Fede-
ració Llull serveix més d’espai de reflexió i coordinació conjunta a nivell de 
Països Catalans, especialment davant de les respectives diades, que no 
pas d’espai de producció de projectes.

En l’àmbit de comunicació, destaquem les xarxes socials: 636.000 visites 
web, 36.000 seguidors al twitter o 8.200 seguidors al Facebook

Pel que fa a les publicacions revista Òmnium i Escola Catalana, n’hem 
mantingut l’edició si bé precisament a finals del 2012 s’ha decidit transi-
tòriament suspendre aquestes revistes. Ara mateix no en podem assumir 
els costos, no tant d’edició, si no de distribució. S’apunta que és una decisió 
transitòria, a l’espera de tenir propostes viables.

Jordi Bosch recorda que la memòria d’activitats no es vota i obre un torn de 
paraules entre les persones assistents.

La sòcia Blanca Serra precisa algunes qüestions tipogràfiques dels ma-
terials projectats. Apunta que a l’hora de plantejar-se noves iniciatives de 
micromecenatge, es tingui present l’existència de la plataforma Tot Suma.

El soci Joan Vintró, demana que es tingui present la figura de Xavier Ben-
guerel a l’hora de programar activitats.

3.- TANCAMENT ECONÒMIC 2012

La presidenta introdueix aquest punt. Destaca que auditar els comptes 
anuals demana un alt nivell de qualitat en la gestió financera de la nostra 
entitat, en els darrers anys s’han fet grans progressos en aquest camp, 
si bé la descentralització de les finances d’Òmnium en 28 seus territo-
rials suposen una gran complexitat a la gestió que encara no ens porta a 
l’excel·lència que voldríem.

Pren la paraula Jordi Cuixart, tresorer d’Òmnium. Hem d’anar més enllà de 
la tasca dels tresorers, les felicitacions de la Muriel són per a tots, presidèn-
cies territorials i equip tècnic.

Agraeix a tots els socis, patrocinadors i col·laboradors les aportacions fetes 
durant l’exercici 2012, que han permès poder desenvolupar totes les acti-
vitats previstes.



AssembleA GenerAl | 7

Destaca tres aspectes en relació amb el finançament 2012:

En primer lloc, en un moment difícil del nostre país en el qual la crisi econò-
mica  s’aprofundeix, la nostra entitat ha incrementat un 17% la seva base 
social.

En segon lloc, Òmnium tendeix gairebé la independència econòmica.

Finalment, destaca el grau de transparència que està assumint l’entitat en 
la seva gestió econòmica.

De cara a la presentació dels Comptes Anuals 2012 valora que cal tenir 
en compte un parell de qüestions: d’una banda, recorda que els comptes 
estan, es presenten i s’auditen consolidats a tot el territori. D’altra banda, 
a principis de l’any 2012, s’ha integrat la Fundació Òmnium. Els balanços 
actuals reflecteixen l’absorció de la Fundació, actius i passius.

S’informa també sobre el perfil del soci d’Òmnium a 31 de desembre del 
2012: som una entitat madura. Una mica més del 68% dels nostres socis 
superen la cinquantena. A destacar per això que la franja joves, de 20 a 34 
anys, està en franc creixement i procés de consolidació.

Alhora també destaca la qüestió del gènere, aprofitant una primera reivin-
dicació feta aquesta mateixa setmana pel Premi d’Honor de les Lletres Ca-
talanes 2013, en els nostres socis, el nombre d’homes gairebé duplica el 
nombre de dones.

En relació amb el Balanç de Situació Òmnium 2012, els canvis més relle-
vants són producte de la incorporació dels actius i passius de la Fundació. 
N’explica els trets més destacats:
  
Actiu no corrent, notable increment per la incorporació de l’edifici de Dipu-
tació i la casa de Portbou.

Deutors: es reflecteix un notable increment entre el 2011 i el 2012. La raó 
és el deute públic acumulat a final de l’any 2012, la majoria provinent de la 
situació de la Generalitat de Catalunya. En aquest moment s’aprofita per 
emmarcar el pla estratègic de l’entitat, encaminat cap al màxim manteni-
ment amb fons propis, i, l’acord pres a la darrera Assemblea General de re-
nunciar a l’anualitat 2013 del conveni del Departament de Vicepresidència.

Donacions i llegats: el 2011 reflectia l’herència dels edificis de Reus i al-
guna altra aportació, en el 2012 veiem la incorporació com a llegat del pro-
vinent de la Fundació.

Passiu no corrent: correspon al deute adquirit pel préstec hipotecari de la 
seu nacional del carrer Diputació.
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Compte de Resultats Òmnium 2012: cal destacar que no s’ha produït 
cap variació considerable entre el 2011 i el 2012 del volum d’activitat.  
S’incrementa una mica el global d’activitat i, que tanquem amb diferència 
positiva respecte al pressupost previst que quadrava a 0.

Ingressos per quotes de socis, entre el 2011 i el 2012: han incrementat un 
17%. L’any 2012 hem incrementat en 6.057 nous socis la nostra base so-
cial. 

La ràtio de recursos públics sobre els privats no varia excessivament res-
pecte al 2011, però intueix que es reflectirà amb força en el pressupost 
2013, del qual ja hem executat quasi bé un semestre. Els ajuts públics de 
l’any 2013 són d’un 9%.

Dels ingressos privats de l’any 2012, més d’un 80% corresponen als ingres-
sos de les quotes dels nostres socis.

Despeses de personal. Han estat un 32% respecte als ingressos, en cap 
cas s’ha superat el rati establert respecte al volum d’activitat anual. 

Romanents de l’entitat. A 31 de desembre la nostra entitat té acumulat 
un excedent de 1.182.323 €, si bé tenim un deute hipotecari per valor de 
2.335.000 €.

Jordi Bosch obre un torn de paraules.

La sòcia Maria Trueta vol puntualitzar que en el moment de l’exposició del 
perfil del nostre soci s’ha obviat amb les presses el 3.46% de socis de més 
de 85 anys. Valora que cal tenir-los també molt en compte.  Es demanen 
disculpes per no haver explicat més clarament aquesta franja d’edat en el 
perfil del soci.

El soci Joan Vintró demana per l’aportació anual de Cerveses Moritz, si és 
per a projectes concrets o bé van a una partida general de l’entitat. El tre-
sorer respon que estava destinada a uns projectes concrets, com ara Sant 
Jordi o La Festa de la Llibertat.

Se sotmet a aprovació el tancament econòmic 2012. L’assistència a la sala 
és de 90 persones amb dret a vot en aquests moments

Vots a favor: 90
Vots en contra: 0
Vots en blanc: 0

S’aprova per unanimitat el tancament econòmic 2012
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4.- Seguiment pla de Treball 2013

Muriel Casals destaca que el pressupost d’enguany està fet amb molta lli-
bertat, sense possibles dependències del diner públic. 

Joan Abellà parlava primer del moment de gir de l’entitat a partir de l’Onze 
de Setembre i la Declaració de Santa Coloma de Gramenet. Aquest gir pas-
sa per la independència del nostre país i això vol dir mantenir coherència 
amb el pensament dels fundadors d’Òmnium i la tasca de l’entitat.

Què és el que fem? Estem inserits de ple en les coses que passen al nostre 
país, treballem en el que anomenem portes endins Campanya pel Sí.

Així, de cara l’any 2013 continuem fent les coses de sempre però afegim 
tres grans qüestions: El Congrés, l’Argumentari, Taca d’Oli

En relació amb la intenció de celebrar un Congrés, treballem en unes jor-
nades coorganitzades amb l’Institut d’Estudis Catalans (IEC) que anome-
narem Qüestions d’Estat. Es tractaran sis grans àmbits de treball temàtics 
d’on volem treure idees i reflexions. Valorem molt positivament aquesta 
aliança amb l’IEC, aquesta institució té gent més erudita, i nosaltres tenim 
múscul territorial.

Respecte a la idea d’elaborar un argumentari per convèncer a partidaris de 
la independència, s’ha publicat el portal web ElClauer.cat amb un seguit de 
preguntes i respostes sobre la independència de Catalunya. Destaquem 
que aquesta feina, dirigida per Francesc-Marc Àlvaro en qualitat de mem-
bre de la Junta Directiva de l’entitat, s’ha fet en estret contacte amb una xar-
xa de fins a 14 entitats i col·lectius del país. Recentment, a més, estudiem 
editar-lo en format llibre

Taca d’Oli: aquest és el nom de l’esborrany de campanya, que volem posar 
en marxa per reforçar els suports al Dret a decidir i la massa social dispo-
sada a votar Sí en un hipotètic referèndum sobre la independència. Amb 
aquesta campanya ens volem dirigir a tota la societat catalana.

En tot cas, tenim clar que des d’Òmnium no volem substituir els partits po-
lítics ni als seus representants. Volem treballar de manera coordinada amb 
d’altres entitats, d’entre les quals en destaquem la feina de l’Assemblea 
Nacional Catalana i l’Associació de Municipis per la Independència (AMI)

De cara el 2013 també afrontem dos grans esdeveniments extraordinaris:  
El Concert per la Llibertat i la Cadena humana

Cadena humana: volem que l’Onze de Setembre torni a ser visible i pen-
sem que no es pot organitzar una nova manifestació en el format clàssic. 
Es treballa en una gran iniciativa cívica que requereix de centenars de mi-
lers de persones per unir tot el país.
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Abans, però, el 29 de juny s’organitza el Concert per la Llibertat al Camp 
Nou. A hores d’ara sabem que serà un èxit d’assistència, estem a l’espera 
de posar a la venda una nova remesa d’entrades per aquella gent que no 
n’ha pogut obtenir

Jordi Bosch obre un torn de paraules.

El soci Rubén Fernández pregunta per la campanya de lleialtat fiscal. Va-
lora que aquesta campanya és estratègicament prioritària i hauria de ser 
urgent.

El soci Joaquim Boixareu felicita la Junta Directiva per la feina feta, espe-
cialment per la gestió econòmica. Encoratja tota l’entitat a seguir treballar 
per un país en llibertat.

El soci Joan Camp informa que és un dels impulsors de la plataforma 
Tot Suma. Pregunta si els continguts de la Revista Òmnium es deixa-
ran d’elaborar o es penjaran al web. També si Òmnium té previst penjar 
l’estelada al balcó.

Muriel Casals respon les diferents qüestions. En relació amb la insubmissió 
o lleialtat fiscal, explica que tot i que vam estudiar els mecanismes hem en-
tès que una campanya d’aquest tipus té sentit tan sols si és massiva. Ente-
nem també que ha de començar pel teixit empresarial i no per les persones 
a títol particular. A hores d’ara, ens han recomanat esperar. Veiem amb molt 
bons ulls els que ho fan, però a hores d’ara no la impulsem.

Sobre l’estelada al balcó, de moment entenem que l’estelada és un clam 
per moments concrets. En tot cas, per Sant Jordi va onejar tot el dia des del 
balcó de l’edifici i també és present en els actes que organitzem.

Agraeix les felicitacions alhora que agraeix l’esforç de l’equip tècnic de 
l’entitat i el seu director.

Joan Abellà informa sobre la revista Òmnium i la revista Escola Catalana. 
Apunta que en fem una aturada transitòria per motius pressupostaris però 
que n’estem estudiant format i alternatives.

Dolors Queralt, presidenta d’Òmnium Terres de l’Ebre, demana que a l’hora 
de fer roducció artística es miri de mostrar la diversitat territorial. 

La sòcia Blanca Serra replica que les campanyes de pagar els impostos a 
la Generalitat de Catalunya són importants, i que s’han de dur a terme en-
cara que de moment puguin ser més aviat simbòliques. Jordi Bosch respon 
que Òmnium considera que aquesta campanya ha de ser més voluminosa 
per ser efectiva.
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5.- INfORMACIONS REfERENTS A LA juNTA DIRECTIVA

Jordi Bosch informa que a finals del desembre de l’any 2012, Vinyet Pan-
yella, vocal de la Junta Directiva, va presentar la seva renúncia a la Junta 
per motius professionals.

La Junta Directiva va acceptar la renúncia i, fent ús de les atribucions des-
crites a l’article 12 dels Estatuts de l’entitat, ha escollit per cooptació una 
nova persona per ocupar el seu lloc fins que expiri el mandat.

En aquest sentit, s’informa de la incorporació de Marta Colomer a la Junta 
Directiva des del passat mes de gener. És una persona provinent del sector 
empresarial, que reforça l’àrea econòmica i de patrocini de l’entitat. Avui no 
ha pogut venir per motius familiars. 

6.- TORN DE pARAuLES

Sense més intervencions, s’aixeca la sessió. 

Muriel Casals i Couturier | Presidenta
jordi Bosch i de Borja | secretari      
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uN pLA DE TREBALL CONSOLIDAT pER AL 2014

El 2014 és un any clau per al futur del nostre país. En sintonia amb aquest 
moment, i fruit de la feina feta durant molts anys, el 2014 també serà el pri-
mer any en què Òmnium Cultural es doti d’un pla de treball consolidat, és 
a dir, elaborat a partir dels plans de treball de totes les seus territorials i de 
les propostes de la Junta Directiva nacional.

El document que sotmetem a l’aprovació de l’Assemblea General de socis 
i sòcies d’Òmnium, doncs, reflecteix el conjunt activitats que té previst fer 
la nostra entitat arreu del país al llarg de l’any: activitats locals, activitats iti-
nerants, projectes territorialitzats i projectes i campanyes nacionals. També 
reflecteix les accions comunicatives associades i les tasques organitzatives 
que afecten l’estructura i funcionament de la nostra associació.

Tenint en compte el context social i polític extraordinari en què es troba el 
país, l’entitat també ha decidit fer un gest extraordinari, tot dedicant la mei-
tat dels esforços i recursos del 2014 a impulsar i desplegar la campanya ‘Un 
país normal’, amb l’objectiu d’apuntalar el dret a decidir i eixamplar la base 
social a favor del procés democràtic que ha de dur Catalunya a constituir-se 
en un nou estat d’Europa. Al seu torn, aquesta campanya i els seus objec-
tius impregnaran el conjunt d’activitats d’Òmnium Cultural durant tot l’any.

Els programes, campanyes i accions d’Òmnium per al 2014 s’agrupen en 
tres blocs:

pAÍS

La campanya ‘Un país normal’ és l’activitat bàsica d’aquest bloc. Tot i que ja 
ha arrencat enguany, durant el 2014 s’intensificarà i es desplegarà arreu del 
país de forma coordinada amb les seus territorials i a través dels comitès 
locals creats ad hoc. El gruix dels projectes de cohesió social quedaran em-
marcats en aquesta campanya, tenint en compte que la cohesió del país és 
un dels objectius immediats de la campanya i de la pròpia entitat. El mateix 
passarà amb amb els projectes i l’estratègia d’internacionalització i amb les 
activitats per als joves.

A banda d’Un país normal també es preveu fer activitats al voltant de l’11 
de setembre, com la Festa per la Llibertat de Barcelona, les marxes de tor-
xes i el d’actes festius i commemoratius que es realitzaran arreu del país 
centrats en la commemoració del tricentenari 1714-2014. També es preveu 
estudiar la possibilitat de fer un gran projecte de mobilització cultural a les 
principals capitals europees.   
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LLENGuA I EDuCACIó

El principal programa d’aquest bloc és el Premi de narrativa escolar Sam-
bori Òmnium, que el 2014 arriba a la 8à edició i que té un desplegament 
per tot el territori. Paral·lelament s’intensificarà la feina en el marc de la 
plataforma Somescola.cat i es treballarà per organitzar un gran acte de 
mobilització de la societat civil i la comunitat educativa en suport del model 
educatiu català enfront de la LOMQUE. També es mantindrà l’edició de 
l’informe sociolingüístic anual elaborat en el marc de l’Observatori de la 
Llengua Catalana, així com cursos i activitats de foment de la llengua en 
diversos indrets del país.

CuLTuRA 

En el pla de treball 2014 també hi ha lloc pels grans actes i programes cul-
turals de referència que formen part de l’ADN de l’entitat: el Premi d’Honor 
de les Lletres Catalanes, la Nit de Santa Llúcia, l’impuls i coordinació de 
la Flama del Canigó arreu del país, les activitats pels volts de Sant Jordi i 
l’edició del Calendari de Tradicions i Costums. Al costat d’aquests projectes, 
multitud d’actes culturals: lliurament de premis i reconeixements, xerrades, 
presentacions de llibres, cursos i tallers, festes al carrer, sortides culturals, 
celebracions de cultura popular i cicles d’història, literatura, teatre i cançó.
         

COMuNICACIó, GESTIó, pATROCINIS i SupORT ASSOCIATIu

Per tal que totes les activitats descrites més amunt siguin possibles, el pla 
de treball 2014 també contempla un conjunt d’accions comunicatives, de 
gestió administrativa, financera i de personal, de cerca de patrocinis i de 
suport associatiu. Aquestes accions conformen l’estructura de l’entitat, li 
donen solidesa interna i li permeten de projectar-se cap enfora.

L’elaboració d’aquest primer pla de treball consolidat i del pressupost que 
se’n deriva ens permet fer un pas més com a entitat, reforçar la cohesió in-
terna i fer més eficient la nostra acció transformadora en un moment crucial 
per a la història del nostre país. 
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ÒMNIuM CuLTuRAL
pROpOSTA 
DE pLA 
DE TREBALL 2014

(CONSOLIDAT AMB TOTES LES SEUS TERRITORIALS)

Activitats nacionals

Nous projectes

Activitats locals



AssembleA GenerAl | 15



AssembleA GenerAl  | 16



AssembleA GenerAl | 17



AssembleA GenerAl  | 18

Trets generals del pressupost

El pressupost 2014 que presentem per a l’aprovació dels nostres socis, 
és d’un volum d’ingressos de 3.145.453 € i un volum de despeses de 
3.145.453 €, per tant, es tracta d’un pressupost no deficitari que, comparat 
amb el pressupost aprovat per a l’any 2013,  de 2.662.647 €, implica un 
increment de la nostra activitat en un 15%. Això vol dir que, la nostra activi-
tat normal destinada a promoure la cultura, la llengua i la cohesió social a 
Catalunya, no només està garantida sinó que l’entitat podrà donar resposta 
als reptes de futur amb més dotació pressupostària.

Cal tenir en compte que els pressupostos que us presentem no contemplen 
numèricament els projectes extraordinaris, com seria el cas del Concert 
de la Llibertat ja executat el 2013, que es puguin realitzar durant el 2014. 
Aquestes actuacions tenen un pressupost i tractament a part ja que es trac-
ta d’accions extraodinàries de l’entitat. 

Per exemple, enguany hem executat un projecte extraordinari, el “Concert 
per la Llibertat” que ha incrementat notablement, un 50%,  la despesa res-
pecte a la prevista en el pressupost. Val a dir que aquest projecte extraor-
dinàri es va autofinançar tot sol amb la venda d’entrades.  Sobre aquest 
projecte farem públic en breu el seu procediment i tancament comptable 
al web de l’entitat. De la mateixa manera, durant el 2014 el Pla de Treball 
contempla l’execució de projectes extraordinaris, que no incloem en aquest 
pressupost, ja que un cop estudiada la seva viabilitat i aprovada la seva 
execució, es gestionaran i es finançaran de forma independent.    

ÒMNIuM CuLTuRAL pRESSupOST 2014
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Ingressos previstos al pressupost 2014

Les quotes dels nostres socis representen  un 80% del total dels ingressos pre-
vistos. Per la seva part, els ingressos d’activitats i els patrocinis signifiquen un 
13% i els ingressos d’ajuts públics (locals i comarcals) tan sols un 7%. D’aquesta 
manera, la ràtio privat-públic pel que fa als ingressos és de 93% vs 7%.
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Despeses previstes al pressupost 2014

Us adjuntem un quadre de destinació de les despeses per projectes previs-
tos el 2014.

Les despeses de personal representen un 32,75% del total de la despesa. 
Aquesta partida contempla la contractació de 3 nous tècnics a desenvolu-
par projectes. 

Pel que fa a les despeses de personal, cal assenyalar que amb l’objectiu 
d’assolir la màxima transparència i establir una política salarial objectiva, 
adjuntem la taula salarial vigent per al proper any, en la qual, s’hi contempla 
els mínims i els màxims tenint en compte que alguns llocs de treball tenen 
un complement específic de dedicació.
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SALARIS BRuTS ANuALS 

Grup   Mínim   Màxim

      

Administratius  17.897,20  22.962,45

Tècnics   20.936,35  27.690,01

Direcció   31.066,84  50.503,87
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LLENGUA  CULTURA  PAÍS


